
TABELLA DEI PRINCIPI E CRITERI DI SELEZIONE

INTERVENTO SRE01 – INSEDIAMENTO GIOVANI AGRICOLTORI

INTERVENTO SRE02 – INSEDIAMENTO NUOVI AGRICOLTORI



3 i principi 

di selezione 
(come da P.S.P. Italia)

Livello di formazione del 

giovane/nuovo agricoltore

Localizzazione dell’azienda

Proposta progettuale

35 punti max

20 punti max

45 punti max

Punteggio minimo per ammissione 

in graduatoria 40 punti



3 i principi 

di selezione 
(come da P.S.P. Italia)

Livello di formazione del 

giovane/nuovo agricoltore

Localizzazione dell’azienda

Capacità imprenditoriale

Criterio di selezione

Percorso curriculare del 

beneficiario.

Distribuzione della S.A.T. 
(oltre il 50% del totale della superficie 

agricola, oggetto dell’intervento, nei 

Comuni delle aree rurali).

Proposta progettuale del 

Piano Aziendale (PA).



Criterio di selezione

Percorso 

curriculare del 

beneficiario

Punteggio massimo raggiungibile: 35 punti 

Titoli da possedere al momento della 

presentazione della domanda.



Percorso curriculare del beneficiario 1 di 2

Laurea v.o., Specialistica o Magistrale in settori di riferimento: 

agrario, agroalimentare, ambientale, veterinario e forestale.
12 Punti Cod. A1

Dottorato di ricerca, nei settori: agrario, agroalimentare, ambientale, 

veterinario e forestale.
7 Punti – Cod. A2 

Laurea di primo livello, settori di riferimento: agrario, agroalimentare, ambientale, 

veterinario e forestale.
8 Punti
Cod. A4

Master I livello

Master II livello

3 Punti – Cod. A5  

Diploma di scuola secondaria di II grado (agrario, ambientale, agroalimentare). 4 Punti – Cod. A6

Qualifica professionale (triennale), Diploma tecnico (quadriennale), Istruzione 

e Formazione Professionale (I.eF.P.) nei settori: agrario, agroalimentare, 

ambientale e forestale.

3 Punti – Cod. A7

nei settori: agrario, agroalimentare, ambientale, 

veterinario e forestale. 3 Punti – Cod. A3  



+

+

+
SENZA

+

SENZA

Percorso curriculare del beneficiario 2 di 2

Cod. A9 

5 Punti

Laurea v.o., Specialistica o 

Magistrale in altri settori. 

Qualifica professionale (almeno 150 ore) nei settori: 

agrario, agroalimentare, ambientale, veterinario e forestale.

Cod. A8 

10 Punti

Laurea v.o., Specialistica o 

Magistrale in altri settori. 
Qualifica professionale (almeno 150 ore) nei settori: 

agrario, agroalimentare, ambientale, veterinario e forestale.

Laurea di primo livello 

in altri settori. 

Qualifica professionale (almeno 150 ore) nei settori: agrario, 

agroalimentare, ambientale, veterinario e forestale.

Cod. A10 

8 Punti

Cod. A11 

 3 Punti
Laurea di primo livello 

in altri settori. 

Qualifica professionale (almeno 150 ore) nei settori: agrario, 

agroalimentare, ambientale, veterinario e forestale.

Diploma di scuola secondaria 

di II grado (altri settori)

Qualifica professionale (almeno 150 ore) nei 

settori: agrario, agroalimentare, ambientale, 

veterinario e forestale.

Cod. A12 

2 Punti

Diploma di scuola 

secondaria di I grado

Qualifica professionale (almeno 150 ore) nei settori: agrario, 

agroalimentare, ambientale, veterinario e forestale.

Cod. A13 

1 Punti



Codice criteri di selezione da A01 a A13

 «Percorso curriculare del beneficiario»  

TUTTI i titoli di studio DEVONO essere posseduti 

alla data di presentazione della domanda.

Osservare ”Gruppi di codici cumulabili” della «Tabella Principi e Criteri di selezione» del bando.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO

1 - Autocertificazione (ai sensi del DPR 445/2000) di possesso del titolo di studio.

2 - Copia conforme all’originale del titolo di studio.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SALDO FINALE

Nessuno, poiché si presenta tutto in allegato alla domanda di sostegno.



Codice criteri di selezione A01 - Specifiche

Decreto Ministeriale 16 marzo 2007 - Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 9 luglio 2007 n. 155 - 
Determinazione delle classi di laurea magistrale

LM‐7   BIOTECNOLOGIE AGRARIE

LM‐69   SCIENZE E TECNOLOGIE AGRARIE

LM‐70   SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI

LM‐73   SCIENZE E TECNOLOGIE FORESTALI ED AMBIENTALI

LM‐42   MEDICINA VETERINARIA

LM‐86   SCIENZE ZOOTECNICHE E TECNOLOGIE ANIMALI



Codice criteri di selezione A04 - Specifiche

Decreto Ministeriale 16 marzo 2007 - Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 9 luglio 2007 n. 155 - 
Determinazione delle classi di laurea triennale

L‐25   SCIENZE E TECNOLOGIE AGRARIE E FORESTALI

L‐26   SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI

L‐32   SCIENZE E TECNOLOGIE PER L’AMBIENTE E LA NATURA

L‐38   SCIENZE ZOOTECNICHE E TECNOLOGIE DELLE PRODUZIONI ANIMALI



Codice criteri di selezione A06 - Specifiche

1. Istituti Tecnici - SETTORE TECNOLOGICO - 8. Agraria, Agroalimentare e Agroindustria

- ITGA - ISTITUTO TECNICO SETTORE TECNOLOGICO INDIRIZZO "AGRARIA, AGROALIMENTARE E AGROINDUSTRIA" 

ARTICOLAZIONE "GESTIONE DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO"

- ITPT - ISTITUTO TECNICO SETTORE TECNOLOGICO INDIRIZZO "AGRARIA, AGROALIMENTARE E AGROINDUSTRIA" 

ARTICOLAZIONE "PRODUZIONI E TRASFORMAZIONI"

- ITVE - ISTITUTO TECNICO SETTORE TECNOLOGICO INDIRIZZO "AGRARIA, AGROALIMENTARE E AGROINDUSTRIA" 

ARTICOLAZIONE "VITICOLTURA ED ENOLOGIA"

2. Istituti professionali (d.lgs. 61/2017 – Art.3 c.1)

a. Agricoltura, sviluppo rurale, valorizzazione dei prodotti del territorio e gestione delle risorse forestali e montane; 

g. Enogastronomia e ospitalità alberghiera.

2bis. Istituti professionali pre-riordino (2018/19) 

- Servizi per l’agricoltura e lo sviluppo rurale … biennio comune e poi 2 opzioni: 
- Gestione risorse forestali e montane

- Valorizzazione e commercializzazione dei prodotti agricoli del territorio

3. Istruzione e formazione professionale (I.eF.P.)



+

+

Formazione tecnico-pratica

Percorso formativo pratico di almeno 250 ore presso istituti e/o aziende della Sicilia e 

dell’intero territorio dell’UE, per accrescere competenze e tecniche nella 

produzione/trasformazione/gestione dei processi produttivi in agricoltura.

5 Punti – Cod. A14

Iscrizione I.N.P.S. in qualità di 

lavoratore/coadiuvante agricolo 

per almeno 3 anni consecutivi.

2 Punti – Cod. A16

Coltivatore Diretto     Titolo di studio di settore 

(cod. da A1 a A7) o Qualifica professionale (almeno 

150 ore) nei settori: agrario, agroalimentare, 

ambientale, veterinario e forestale. 

In 

alternativa

Imprenditore Agricolo 

Professionale (I.A.P.)
6 Punti – Cod. A15

Coltivatore diretto/I.A.P./Lavoratore o coadiuvante agricolo

Titolo di studio di settore (cod. da A1 a A7) o 

Qualifica professionale (almeno 150 ore) nei settori: 

agrario, agroalimentare, ambientale, veterinario e forestale. 



Codice criteri di selezione A14

«Percorso formativo pratico»  

▪ Sede soggetto erogatore: Istituto e/o Azienda dell’intero territorio dell’UE.

▪ Tematica da trattare:

1. Produzione materie prime. 

2. Gestione dei processi produttivi. 

3. Trasformazione delle materie prime.

▪ Durata minima del percorso: 250 ore.

Il «percorso formativo pratico» può essere già realizzato alla data di presentazione della 

domanda o potrà essere realizzato entro la data di conclusione del PA. 

Mai sostituisce il C02: adeguata formazione/competenza professionale  

“giovane/nuovo agricoltore”.
… continua



DOCUMENTI DA PRESENTARE INSIEME ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO

1. Piano del “percorso pratico formativo” contenente almeno: sede del soggetto erogatore, 
descrizione delle tematiche e attività pratiche, durata complessiva (almeno 250 ore) e modalità 
di erogazione. 

2. Copia conforme all’originale dell’accordo sottoscritto tra il giovane/nuovo agricoltore e il 
soggetto erogatore. 

3. Relazione tecnica sottoscritta da un professionista abilitato che spieghi l’apporto di 
conoscenze fornite, evidenziando i punti in grado di perfezionare l’efficienza produttiva e 
qualitativa della neo impresa agricola.

 

DOCUMENTI DA PRESENTARE A CONCLUSIONE DEL PIANO AZIENDALE 

1. Autocertificazione dell’avvenuta realizzazione del «percorso» previsto (DPR 445/2000) 

unitamente alla copia conforme all’originale dell’attestazione rilasciata dal soggetto erogatore. 

2. Relazione tecnica, arricchita da foto e/o video, sottoscritta da un professionista abilitato, che 
descriva il «percorso» svolto e dimostri l’apporto di conoscenze fornite al giovane/nuovo 
agricoltore per perfezionare l’efficienza produttiva e qualitativa della neo impresa agricola.

… 



Codice criteri di selezione A15

«Coltivatore diretto in possesso di titolo professionale»

▪ Requisito da possedere alla data di presentazione della domanda. 

Il Coltivatore diretto deve contribuire, con il lavoro proprio, ad almeno un terzo del fabbisogno 
lavorativo aziendale, con un numero di giornate annue non inferiore a 104.
L’attività deve essere svolta in modo abituale e prevalente, ovvero dovrà occupare il lavoratore 
per la maggior parte di tempo e dovrà costituire la fonte di reddito principale.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO

1. Autocertificazione (ai sensi del DPR 445/2000) di iscrizione all’INPS, con copia conforme del 
certificato INPS ed i dati di iscrizione alla C.C.I.A.A. – Sez. “Imprese Agricole” della Provincia, 
con numero e partiva IVA.

2. Autocertificazione (ai sensi del DPR 445/2000) di possesso del titolo di studio di settore o del titolo 
professionale (= corso di formazione di almeno 150 ore) con copia conforme all’originale del titolo.



Codice criteri di selezione A15

«Imprenditore Agricolo Professionale»  

▪ Requisito da possedere alla data di presentazione della domanda. 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio, l’insediamento in azienda in qualità di I.A.P. dovrà rientrare, 
come periodo, nei 24 mesi antecedenti la data di rilascio al SIAN della domanda di sostegno.

I requisiti necessari per ricevere il riconoscimento di I.A.P.:

1. Requisito conoscenze e competenze professionali.
2. Requisito tempo di lavoro dedicato al lavoro agricolo.
3. Requisito del reddito globale di lavoro.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO

1. Autocertificazione (ai sensi del DPR 445/2000) iscrizione all’INPS e copia conforme del certificato INPS.

2. Autocertificazione (ai sensi del DPR 445/2000) di possesso della qualifica di I.A.P. (anche con riserva) con 
copia conforme all’originale dell'attestato rilasciato dal Comune o dall’I.P.A. di competenza.



Codice criteri di selezione A16

«Iscrizione all’INPS come lavoratore agricolo o coadiuvante 

da almeno 3 anni continuativi» 

▪ Requisito da possedere alla data di presentazione della domanda. 

La posizione lavorativa DEVE essere stata mantenuta per un periodo pari ad 
almeno 3 anni continuativi.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO

1. Autocertificazione (ai sensi del DPR 445/2000) di iscrizione all’INPS, unitamente alla copia 
conforme all’originale del certificato INPS.

2. Autocertificazione (ai sensi del DPR 445/2000) di possesso del titolo di studio di settore o del titolo 
professionale (= corso di formazione di almeno 150 ore) con copia conforme all’originale del titolo.



Criterio di selezione

Punteggio 

massimo 

raggiungibile 

20 punti 

Distribuzione della SAT 
(oltre il 50% del totale della 

superficie agricola oggetto 

dell’intervento nei Comuni delle 

aree rurali).

B – Aree rurali 

ad agricoltura 

intensiva

C – Aree rurali 

intermedie

D – Aree rurali 

con problemi di 

sviluppo

10 punti

15 punti

20 punti



Codice criteri di selezione B01 - B02-  B03

«Distribuzione territoriale»  

▪ Requisito si valuta alla data di presentazione della domanda.

Il punteggio è attribuito qualora la SAT dichiarata nell’Allegato B del PA 
«SCHEDA DEI TERRENI AZIENDALI» ricada, per oltre il 50% del totale, nei 

Comuni della tipologia di area rurale corrispondente riportati nell’allegato 
6 del PSR Sicilia 2014/2020 - Elenco comuni Aree Rurali - Dicembre 2022. 

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO

Autocertificazione (ai sensi del DPR 445/2000) della distribuzione territoriale della 
superficie aziendale.



Criterio di selezione

Punteggio 

massimo 

raggiungibile: 

45 punti 

Rappresentatività di mercato 5+5 punti

Capacità 

imprenditoriale 

del beneficiario

Rappresentatività formativa 5 punti

Sostenibilità ambientale 5+4+3+3 punti

Sostenibilità economica 5+3+2 punti

Sostenibilità sociale 3+1+1 punti

Almeno 5 interventi e 

almeno 3 obiettivi



Grado di orientamento al mercato: commercializzazione dei prodotti e/o 

logistica aziendale, compresa l’adozione di programmi informatici specifici 

(hardware e software) per la gestione delle predette fasi, e-commerce, … 

Cod. C1 

5 Punti

Grado di orientamento al mercato: progetto finalizzato a scegliere nuove 

opportunità di mercato attraverso le produzioni aziendali (es. varietà tardive, 

prodotti di nicchia, novel food, alimenti funzionali, …). 

Cod. C2 

5 Punti

Rappresentatività di mercato

Il valore degli interventi realizzati non potrà 

essere inferiore al 5% dell'importo del premio.

Il valore degli interventi realizzati non potrà 

essere inferiore al 5% dell'importo del premio.



Codice criteri di selezione C01 
«commercializzazione dei prodotti e/o logistica 

aziendale, compresa l’adozione di programmi 

informatici specifici (hardware e software) per la 

gestione delle predette fasi, e-commerce, …»  

▪ Il criterio deve essere previsto nel PA e conseguito entro la data di conclusione dello stesso.

Codice criteri di selezione C02
«progetto finalizzato a scegliere nuove 

opportunità di mercato attraverso le produzioni 

aziendali (es. varietà tardive, prodotti di nicchia, novel food, 

alimenti funzionali, …)»  

Nel caso di tipologie di interventi compatibili, 
si possono applicare i costi semplificati, fermo 

restando l’obbligo di dimostrare l’esatta 
collocazione temporale della realizzazione.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO
Nessuno, poiché il punteggio è attribuito sulla base di quanto dichiarato nel PA.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SALDO FINALE
Relazione finale, resa e sottoscritta dal beneficiario (ai sensi del DPR n. 445/2000) e dal tecnico nella 
forma di perizia asseverata, con la quale dimostrare l’effettiva realizzazione degli interventi e il 
conseguimento dei risultati previsti, nonché le spese sostenute, giustificate con validi 
documenti di spesa (fatture).



Adozione piano di formazione (almeno 200 ore complessive) del 

giovane/nuovo agricoltore e del personale della neo-impresa, 

attinente al PA, riguardante tematiche sulla sostenibilità: ambientale, 

economica e sociale. Realizzato presso enti, istituti/aziende agricole 

ubicate nell’intero territorio dell’UE, compreso quello siciliano. 

Cod. C03 

5 Punti

Rappresentatività formativa

Il punteggio è attribuito qualora si realizzi un piano 

di formazione che preveda la partecipazione del 

giovane/nuovo agricoltore e del personale della 

neo-impresa ad almeno un corso all’anno, presso 

enti, istituti e/o aziende agricole.



Codice criteri di selezione C03 

«Piano di formazione»  

▪ Il criterio deve essere previsto nel PA, per l’intero arco temporale della proposta progettuale 
e concludersi con esso.

▪ Requisito e parametro per l’attribuzione del punteggio:
     1. la sede del soggetto erogatore del «piano» deve essere un ente, istituto e/o azienda     
         agricola sita in tutto il territorio dell’UE, inclusa la Sicilia;

     2. tematiche del «Piano di formazione» devono essere inerenti alla sostenibilità  
         ambientale, economica, sociale;

3. il punteggio è attribuito qualora si realizzi un piano di formazione che preveda la  
         partecipazione del giovane/nuovo agricoltore e del personale ad almeno n. 1 corso        
         all’anno, erogato da enti,  istituti e/o aziende agricole. 
          (Qualora non equiparabile, non costituisce titolo valido ai fini del raggiungimento del requisito di cui al     
           paragrafo 6 - punto C02 del Bando)

… continua

L’intervento deve essere previsto nel PA: G.1 Obiettivi e risultati – Scheda dedicata.



… 

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO

1. Piano di formazione di almeno 200 ore che si intende realizzare con indicazione: 

     - della sede del soggetto erogatore della formazione;   
     - del numero dei corsi di formazione rivolti sia al beneficiario sia al personale, a cadenza  
       annuale (cronoprogramma), specificando tematiche trattate e monte ore.

2. Relazione tecnica sottoscritta da un professionista che spieghi l’apporto di conoscenze fornite dal    
     corso di formazione e l’attinenza delle stesse con la proposta progettuale da realizzare.

3. Copia conforme all’originale dell’accordo stipulato e sottoscritto tra l’insediato e soggetto erogatore.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SALDO FINALE
1. Autocertificazione (ai sensi del DPR 445/2000) di messa in atto del Piano di formazione che specifichi:  
sede del soggetto erogatore della formazione; numero dei corsi di formazione svolti sia dal 
beneficiario sia dal personale della neo-impresa, a cadenza annuale (cronoprogramma), indicando per 
ognuno di questi: titolo, tematica/che trattata/e, monte ore. 

2. Relazione tecnica, sottoscritta da un professionista, che spieghi l’apporto di conoscenze fornite 
dal Piano di formazione, attinenza e contributo all’efficienza produttiva/qualitativa alla neo-impresa 
con la proposta progettuale realizzata.



Interventi per avvio/incremento S.A.U. in regime di agricoltura 

biologica (entro la data della domanda di pagamento a saldo del premio).

Cod. C4 

5 Punti

Interventi di realizzazione/ammodernamento aziendale e/o acquisto 

macchine/attrezzature per il miglioramento del processo produttivo.

 

Cod. C5 

4 Punti

Sostenibilità ambientale 1 di 2

Il punteggio è attribuito qualora la superficie da 

assoggettare al regime di agricoltura biologica 

rappresenti un incremento di almeno il 10% della SAU.

Il valore degli interventi realizzati non potrà essere 

inferiore al 10% della PS aziendale iniziale.



Codice criteri di selezione C04 
«Avvio o incremento superficie in 

biologico»  

… nonché l’apposita certificazione rilasciata 
dall’O.d.C. e col fascicolo aziendale aggiornato. 

▪ Il criterio deve essere previsto nel PA e conseguito entro la data di conclusione dello stesso.

Codice criteri di selezione C05
«Interventi di 

realizzazione/ammodernamento aziendale 

e/o acquisto macchine/attrezzature per il 

miglioramento del processo produttivo»  

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO
Nessuno, poiché il punteggio è attribuito sulla base di quanto dichiarato nel PA.

… nonché le spese sostenute, giustificate con validi 
documenti di spesa (fatture).

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SALDO FINALE
Relazione finale, resa e sottoscritta dal beneficiario (ai sensi del DPR n. 445/2000) e dal tecnico nella forma di 
perizia asseverata, con la quale dimostrare l’effettiva realizzazione degli interventi e il conseguimento dei 
risultati previsti, …



Interventi finalizzati al riutilizzo di scarti e/o di sottoprodotti.

 

Sostenibilità ambientale 2 di 2

Interventi finalizzati al recupero/valorizzazione di varietà/razze 

autoctone a rischio erosione genetica. 

Cod. C6 

3 Punti

Cod. C7 

3 Punti

Il punteggio è attribuito qualora gli interventi di 

recupero/valorizzazione interessino almeno il 10% della 

SAU o il 10% del numero di capi totali dell’azienda. 

Il punteggio è attribuito qualora gli interventi realizzati 

consentano il riutilizzo di almeno il 25% (in peso) di 

scarti/sottoprodotti aziendali.  



Codice criteri di selezione C06
«Interventi finalizzati al 

recupero/valorizzazione di varietà/razze 

autoctone a rischio erosione genetica»  

▪ Il criterio deve essere previsto nel PA e conseguito entro la data di conclusione dello stesso.

… e il fascicolo aziendale/registro 
di stalla attestante l’intervento.

Codice criteri di selezione C07 
«Interventi finalizzati al riutilizzo di scarti 

e/o di sottoprodotti»  

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO
Nessuno, poiché il punteggio è attribuito sulla base di quanto dichiarato nel PA.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SALDO FINALE
Relazione finale, resa e sottoscritta dal beneficiario (ai sensi del DPR n. 445/2000) e dal tecnico nella forma di 
perizia asseverata, con la quale dimostrare l’effettiva realizzazione degli interventi e il conseguimento dei 
risultati previsti, nonché le spese sostenute, giustificate con validi documenti di spesa (fatture) …



Interventi che prevedano un aumento del Reddito Netto Aziendale (come 

differenza tra la situazione ex-post ed ex-ante) di almeno il 50%.  

Cod. C8 

5 Punti

Interventi di realizzazione/potenziamento strutture e/o linee di 

lavorazione/macchinari per il miglioramento delle fasi della 

lavorazione/trasformazione/confezionamento. 

Cod. C9 

3 Punti

Interventi finalizzati alla diversificazione dell’attività agricola e/o degli 

ordinamenti colturali/produzioni agricole verso altri settori. 

Cod. C10 

2 Punti

Sostenibilità economica

Il valore degli interventi realizzati non sia 

inferiore al 10% della PS aziendale iniziale.

Il valore degli interventi realizzati non potrà 

essere inferiore al 5% dell’importo del premio.



Codice criteri di selezione C08
«Interventi che prevedano un 

aumento del Reddito Netto 

Aziendale di almeno il 50%»  

▪ Il criterio deve essere previsto nel PA e conseguito entro la data di conclusione dello stesso. 

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO
Nessuno, poiché il punteggio è attribuito sulla base di quanto dichiarato nel PA.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SALDO FINALE
Relazione finale, resa e sottoscritta dal beneficiario (ai sensi del DPR n. 445/2000) e dal tecnico nella forma di 
perizia asseverata, con la quale dimostrare l’effettiva realizzazione degli interventi e il conseguimento 
dei risultati previsti, nonché le spese sostenute, giustificate con validi documenti di spesa (fatture).

Codice criteri di selezione C09
«Interventi di realizzazione/potenziamento strutture e/o 

linee di lavorazione/macchinari per il miglioramento delle 

fasi della lavorazione/trasformazione/confezionamento»  

Codice criteri di selezione C10 
«Interventi finalizzati alla diversificazione 

dell’attività agricola e/o degli ordinamenti 

colturali/produzioni agricole verso altri settori»  



Previsione e attuazione del protocollo d‘intesa previsto da I.N.P.S. per la 

prevenzione e il contrasto dello sfruttamento lavorativo in agricoltura e del 

caporalato.

Cod. C11

3 Punti

Interventi finalizzati al recupero di terreni abbandonati e/o incolti. 
Cod. C12 

1 Punto

Interventi finalizzati all’utilizzo di terreni confiscati alla criminalità organizzata.
Cod. C13 

1 Punto

Sostenibilità sociale

Il punteggio è attribuito qualora gli interventi di 

recupero interessino terreni con superficie 

corrispondente al almeno il 10% della SAU.



Codice criteri di selezione C11
«Previsione e attuazione del protocollo d‘intesa previsto da INPS per la 

prevenzione e il contrasto dello sfruttamento lavorativo in agricoltura e del 

caporalato»  

▪ Il criterio deve essere previsto nel PA e conseguito entro la data di conclusione dello stesso.

▪ Requisito e parametro di valutazione: intervento finalizzato a prevenire e contrastare lo 
sfruttamento lavorativo in agricoltura e del caporalato.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO
Nessuno, poiché il punteggio è attribuito sulla base di quanto dichiarato nel PA.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SALDO FINALE
Relazione finale, resa e sottoscritta dal beneficiario (ai sensi del DPR n. 445/2000) e dal tecnico nella 
forma di perizia asseverata, con la quale dimostrare l’effettiva realizzazione dell’intervento 
attraverso la documentazione attestante l’avvenuta accettazione della domanda di iscrizione 
alla Rete del Lavoro Agricolo di Qualità (RLAQ), presentata attraverso il sito web dell’INPS.



Codice criteri di selezione C12 
«Interventi finalizzati al recupero di terreni abbandonati e/o incolti»  

▪ Nota 1: il Reg. (UE) 639/2014, art. 4 definisce il «mancato mantenimento» del terreno agrario: 
diviene da «uso agricolo» a «uso non agricolo». Il terreno «non mantenuto» per 3 anni 
consecutivi si definisce «abbandonato» ed è registrato sul GIS coi seguenti codici: 
• 667 – Seminativo abbandonato
• 668 – Coltura arborea abbandonata.   

▪ Il criterio deve essere previsto nel PA e conseguito entro la data di conclusione dello stesso.
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▪ Nota 2: il D.M. prot. 6513/2014 - Disposizioni nazionali di applicazione del regolamento (UE) 
1307/2013, all’articolo 2 - lettera b) stabilisce che per “attività agricola minima” si intende l’attività 
con cadenza annuale consistente in almeno una pratica colturale ordinaria, nel rispetto dei criteri di 
condizionalità. Pertanto un terreno nel quale non viene praticata nessuna “attività agricola minima” 
da almeno due annate agrarie lo si può considerare «incolto» (Legge 4 agosto 1978, n. 440).  



Codice criteri di selezione C12
«Interventi finalizzati al recupero di terreni abbandonati e/o incolti»  

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO
Nessuno, poiché il punteggio è attribuito sulla base di quanto dichiarato nel PA.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SALDO FINALE
Relazione finale, resa e sottoscritta dal beneficiario (ai sensi del DPR n. 445/2000) e dal tecnico nella  
forma di perizia asseverata, con la quale dimostrare l’effettiva realizzazione dell’intervento e 
il conseguimento dei risultati previsti, nonché i rilievi fotografici dello stato dei terreni prima 
e dopo le operazioni di recupero eseguite.
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Codice criteri di selezione C13 

«Interventi finalizzati all’utilizzo di terreni confiscati alla 

criminalità organizzata»  

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SOSTEGNO
Nessuno, poiché il punteggio è attribuito sulla base di quanto dichiarato nel PA.

DOCUMENTI DA PRESENTARE IN ALLEGATO ALLA DOMANDA DI SALDO FINALE
Relazione finale, resa e sottoscritta dal beneficiario (ai sensi del DPR n. 445/2000) e dal tecnico nella 
forma di perizia asseverata, con la quale dimostrare l’effettiva realizzazione dell’intervento e il 
conseguimento dei risultati previsti, nonché valida documentazione di 
concessione/autorizzazione per la gestione dei terreni confiscati alla criminalità organizzata.

▪ Il criterio deve essere previsto nel PA e conseguito entro la data di conclusione dello stesso.

▪ Requisito e parametro di valutazione: intervento finalizzato all’utilizzo di terreni confiscati 
alla criminalità organizzata.



FINE

TABELLA DEI PRINCIPI E CRITERI DI SELEZIONE

INTERVENTO SRE01 – INSEDIAMENTO GIOVANI AGRICOLTORI

INTERVENTO SRE02 – INSEDIAMENTO NUOVI AGRICOLTORI


	Diapositiva 1: Tabella dei PRINCIPI E CRITERI DI SELEZIONE
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30
	Diapositiva 31
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33
	Diapositiva 34
	Diapositiva 35
	Diapositiva 36

